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Nota Introdutoria

A PMUGEST — Pombal Manuteng¢do Urbana e Gestdo, E.M., enquanto entidade empresarial do
setor local, de acordo com a alinea e) do artigo 422 da Lei n.2 50/2012 de 31 de agosto, lei que
estabelece o regime juridico da atividade empresarial local, e de acordo com os seus estatutos,

deve elaborar e apresentar os relatérios trimestrais sobre a execugao orgamental.

Assim, dando cumprimento ao disposto na legislagdo em vigor, o Conselho de Administragao da
PMUGEST, E.M., reunido no dia 19 de fevereiro aprovou o presente Relatério de Execugdo

Orcamental relativo ao 42 trimestre de 2019.

Ao longo do presente relatério apresenta-se uma sintese do quadro de pessoal da empresa e dos
resultados das atividades desenvolvidas, apresentado quadros sintese para cada uma delas com
os valores da execugdo orcamental relativa ao terceiro trimestre do ano.
Pombal, 19 de fevereiro de 2019.

A Administragao:

)

Pre5|dente do Co se ho de Administr gao

A \F\/ L '/

‘ (yrge Eduardo Vlelra da Silva, Dr.)

Adn}inistradora

sl N

W
(Elisabetgsemeiro Jodio, Dr.9)

Administrador Executivo

g o

(Manue/ Gomes Jordao%relra Eng.9)
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1. Recursos Humanos

Ao longo dos anos, a gestdo de recursos humanos da empresa esteve condicionada, pelo facto da
maioria das contratacdes serem provenientes do mercado social de emprego, tendo perdurado
uma multiplicidade de aspetos, humanos e sociais, que vém influenciando a capacidade de

producdo da Empresa, dificultando por vezes a sua atuagao.

Nas contratagbes que se justifiquem, para fazer substituices pontuais ou caso se venha a
verificar um aumento de atividade, pretende-se, sendo possivel, recrutar elementos com maior

nivel de escolaridade e certificagdo profissional.

No quadro seguinte, apresenta-se, o quantitativo de meios humanos com um vinculo contratual a
empresa, repartido por categorias profissionais e apresentando a evolugao desde de 2018, 12

trimestre de 2019, 22 trimestre de 2019, 32 trimestre de 2019 e 42 trimestre de 2019:

5 P 12 20 32 40
Categoria Profissional 2018 Trim  Trim  Trim  Trim

Diretor Executivo 1 1 : 1 1
Diretor de Servigos 1 1 il 1 1
Contabilista 1 1 1 1 1
Encarregado Geral 1 1 1 ! 1
Administrativa 3 3 3 3 3
Técnico Superior Administrativo 1 1 1 1 1
Assistente de Vendas/ Técnica (o) comercial / Assistente Comercial 3 3 3 3 3
Agentes Fiscalizagdo 2 2 2 1 1
Designer Grafica i 1 i 1 1
Barmaid 2 2 2 1 1
Sapador Florestal 2 2 0 0 0
Motorista 2 2 3 3 3
Manobrador de Viaturas/ Operador Manobrador de maquinas 12 12 11 11 11
Encarregada (o) de Limpeza 1 1 1 1 1
Técnica (o) de Limpeza 21 21 22 21 22
Cantoneiro 5 5 5 5 5
Auxiliar dos Servigos Gerais/ Trabalhador de Servigos Gerais 17 17 17 18 17
Técnico Agro Florestal 1 1 1 1 0
Total de Funcionarios 77 77 76 74 73

Relativamente a rubrica de gastos com o pessoal cifrou-se no valor de 227.905,27€ verificando-se

um decréscimo de 20.923,97€.

No quadro abaixo € visivel a evolugdo do nimero de trabalhadores a data de fecho do exercicio
de 2018, no 12 trimestre, no 22 trimestre, no 32 trimestre e por fim no 42 trimestre. Ao longo do
decurso do exercicio de 2019, o nimero de funcionarios tem sofrido uma descida, situagao

contrdria ao verificado no nimero médio de baixas incorridas em cada trimestre.
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N.2 FUNCIONARIOS VS N.2 MEDIO BAIXAS

77 77 76 73 73
2018 12 Trim. 22 Trim. 32 Trim 42 Trim
- == Total de funciondrios — = N.2 médio de baixas no periodo

No Plano de Atividades e Orcamento para o exercicio de 2019 estava previsto 73 funcionarios,

tendo cumprindo esse patamar no final do exercicio de 2019.
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2. Investimento

No Plano de Atividades para o corrente ano, foi previsto um investimento no valor global de
167.000,00€ para aquisicdo de um conjunto de equipamentos, necessarios para o bom

desempenho das vdrias atividades da empresa.

Realizado

Investimento  Previsional

Trimestre  Trimestre Trimestre Trimestre

Café Concerto 7 500,00 € 422445 € 422445 €
Cafetaria do Castelo - €
Estacionamento 8000,00 € 174,00 €
174,00 €

Servigos Urbanos 16 500,00 € 6 100,00 € 6 100,00 €
Servigos Agroflorestais 88 500,00 € 1315,00 €

Publicidade 45 000,00 € 2452,00 € 17 852,00 € 20 304,00 €
Servigos Administrativos 1500,00 € 308,93 € 308,93 €
Total 167 000,00 € 10 498,45 € 2760,93 € 1315,00€ 17 852,00 € 32426,38 €

O investimento realizado no 4.2 trimestre foi realizado na colocagdo de novas Estruturas
Publicitdrias e na reformulacdo geral das estruturas publicitarias do Campo de Futebol e Estadio
Municipal de Pombal no dmbito do projeto de investimento previsto no contrato de Exploragao
da atividade publicitaria estabelecido com Sporting Club de Pombal para os referidos espagos

(PUB).

De mais referir, que a data de elaboragdo do presente relatério a PMUGEST, E.M. apresenta as

seguintes obras em curso:

- Execugdo de um Outdoor 8x3 IC8;

- Execu¢do de um Outdoor 4x3 IC2/Flandes;

- Execugdo de um Outdoor 8x3 IC1/EN109- Guia;

- Execugdo de trés Outdoor 10x5 para a Al, Assanha da Paz, Meires e Ranha;
- Execucdo de 22 Outdoor 4x3 na rotunda do Carrigo/EN109

De referir que, o nivel de investimento realizado esteve fortemente condicionado de forma a nao

agravar o resultado liquido negativo.
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3. Atividades

A PMUGEST, E.M. tem sob a sua responsabilidade as seguintes atividades:

1.

10.

Prestacao de Servigos de Limpeza e Manutengdo de Espagos Publicos e Privados e outros

servigos, tais como limpeza de matas, florestas e outros terrenos afins;

Gestao, Exploragdo e Manutengao das Zonas de Estacionamento de Duragao Limitada da
cidade de Pombal e Parque de Estacionamento Subterraneo da Praga Marqués de

Pombal;

Gestao, Exploragdo e Manutengao da publicidade do Concelho de Pombal;

Gestado, Exploragdao e Manutengdo do Café Concerto, no Teatro Cine;

Gestado e Exploragdo da Cafetaria do Castelo;

Colaboragao com a Camara Municipal de Pombal na organizagao das Festas da Cidade,

Gestdo e Exploracdo da atividade publicitaria na freguesia de Vermoil segundo o

protocolo;

Gestdo e Exploragdo da atividade publicitaria na Unido de Freguesias da Ilha, llha e Mata

Mourisca;
Gestao e Exploragdo da atividade Publicitaria na Freguesia do Lourigal;

Gestdo e Exploragao da Publicidade do Estadio Municipal de Pombal e do Campo Dr.

Armindo Lopes Carolino.

A empresa pretende continuar a afirmar-se pelo bom desempenho de todas as atividades

delegadas, apostando na qualidade dos servigos prestados, na rapidez e capacidade de resposta.

Também tem intencdo de crescer de forma significativa na intervencao de servicos agroflorestais.
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